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 附表一：應否調整最低工資 
 百分比  調高 48.2  無需要改變 42.7  調低 3.7  不知道／很難說 5.5  (樣本數) (818) 題目：「現時嘅最低工資係每小時 28 元，你認為應該要調高、調低，定係無需要改變呢？」  

 附表二：應否調整最低工資的社經背景差異 (%) 
  調高 無需要改變 調低 不知道／ 很難說 

(樣本數) 性別 男 51.6 38.8 4.8 4.8 (374) 

 女 45.3 45.9 2.7 6.1 (444) 

       年齡 30 歲或以下 56.6 37.5 5.1 0.7 (136) 

 31 歲-50 歲 44.2 46.3 4.9 4.6 (391) 

 51 歲或以上 49.8 40.2 1.4 8.5 (281) 

       教育程度 小學或以下 58.3 32.0 0.0 9.7 (103) 

 中學 50.6 41.3 3.2 5.0 (443) 

 大專或以上 39.9 49.6 6.0 4.5 (268) 

       個人月入 少於一萬 60.0 31.7 1.7 6.7 (120) 

 一至二萬以下 46.5 45.1 4.9 3.5 (144) 

 二萬或以上 38.4 51.2 6.4 4.1 (172) 

       主觀社會階層 下層／中下層 52.5 39.0 2.8 5.7 (387) 

 中層 43.5 47.2 4.6 4.6 (345) 

 中上層／上層 46.5 46.5 4.2 2.8 (71) 

       工作身份 受僱人士 50.3 42.5 3.0 4.1 (362) 

 自僱人士 39.7 52.4 3.2 4.8 (63) 

 僱主 25.7 48.6 20.0 5.7 (35)  
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 附表三：實施最低工資對勞資關係的影響（%） 
 百分比  好了 14.0  沒有變 41.7  差了 36.2  不知道／好難說 8.1  (樣本數) (823) 題目：「你覺得實施法定最低工資後，香港嘅勞資關係係好咗、差咗，定係無變呢？」 

  附表四：實施最低工資對自己及家人的影響（%） 
 2012 年 4 月 2011 年 4 月  好處較多 14.6 11.2  沒有影響 63.2 62.8  壞處較多 20.5 23.6  不知道／很難說 1.7 2.4  (樣本數) (823) (822) 

2012 年 4 月題目：「每小時 28 元嘅法定最低工資已實施差不多一年，你覺得實施法定最低工資          後，對你或者你屋企人帶來好處多啲、壞處多啲，定係冇影響呢？」 

2011 年 4 月題目：「訂喺每小時 28 元嘅法定最低工資將於五月一日實施，你覺得實施法定最低          工資後，會對你或者你屋企人帶來好處多啲、壞處多啲，定係冇影響呢？」 

  附表五：實施最低工資對基層勞工的影響（%） 
 2012 年 4 月 2011 年 4 月  好處較多 58.7 42.1  沒有影響 12.6 7.4  壞處較多 20.3 36.0  不知道／很難說 8.4 14.5  (樣本數) (823) (822) 

2012 年 4 月題目：「你覺得實施法定最低工資後，對一般嘅基層勞工帶來好處多啲、壞處多啲，          定係冇影響呢？」 

2011 年 4 月題目：「你覺得實施法定最低工資後，會對一般嘅基層勞工帶來好處多啲、壞處多          啲，定係冇影響呢？」 
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 附表六：實施最低工資對香港營商環境的影響（%） 
 2012 年 4 月 2011 年 4 月  好處較多 18.5 12.7  沒有影響 31.8 23.2  壞處較多 39.2 50.4  不知道／很難說 10.4 13.7  (樣本數) (823) (822) 

2012 年 4 月題目：「你覺得實施法定最低工資後，對香港嘅營商環境帶來好處多啲、壞處多啲，          定係冇影響呢？」 

2011 年 4 月題目：「你覺得實施法定最低工資後，會對香港嘅營商環境帶來好處多啲、壞處多          啲，定係冇影響呢？」 

 

 附表七：實施最低工資對香港經濟的影響（%） 
 2012 年 4 月 2011 年 4 月  好處較多 26.4 20.4  沒有影響 35.0 29.4  壞處較多 28.7 39.4  不知道／很難說 10.0 10.7  (樣本數) (823) (822) 

2012 年 4 月題目：你覺得實施法定最低工資後，對香港嘅經濟帶來好處多啲、壞處多啲，定係          冇影響呢？」 

2011 年 4 月題目：「你覺得實施法定最低工資後，會對香港嘅經濟帶來好處多啲、壞處多          啲，定係冇影響呢？」 

 

 

 

   
 


